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1(6) 
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Plats och tid Trolltjärn stadshuset Kronan, 08:30-11:00 

Beslutande Ordförande Jan-Olov Häggström RVN, Fredrik Berglund AF, 
Camilla Steen FK, Zenitha Nordfjell ÖK 

Övriga deltagare Mats Helli ersättare RVN, Emmelie Carlsson utvecklingsstrateg, Pär 
Eriksson förbundschef, Peter Vigren NNS (§ 42) 

Tid för justering Digital justering vecka 24 

Sekreterare Pär Eriksson Paragrafer 37–45 

Ordförande Jan-Olov Häggström 

Justerande Fredrik Berglund 

BEVIS Justeringen har tillkännagivits genom anslag hos respektive medlem 

Instans Samordningsförbundet i Örnsköldsvik 

Sammanträdesdatum 2024-05-30 

Anslaget sätts upp 
 

Vecka 24 Anslaget tas ner 
tidigast 

Vecka 27 

Förvaringsplats för 
protokollet 

Samordningsförbundets kansli 

Underskrift Digital signering 
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§37 Sammanträdet öppnas 
Ordförande Jan-Olov öppnande sammanträdet med att hälsa alla hjärtligt välkomna. 
 

§38 Registrering av närvaro samt beslutande ledamöter 
Närvaro och beslutande ledamöter registrerades. 
 

§39 Val av justerare 
Förbundsstyrelsen har att välja justerare till dagens protokoll. 
 
Förbundsstyrelsens beslut 
 Fredrik Berglund valdes att jämte ordförande justera dagens protokoll. 
 

§40 Föregående protokoll 2024-04-19 
Styrelseprotokoll 2024-04-19 avhandlades. 
 
Förbundsstyrelsens beslut 
Att lägga protokollet till handlingarna utan anmärkning. 
 

§41 Informationsärenden 
- Ekonomisk rapport 
Förbundschef Pär Eriksson lämnade en aktuell ekonomisk rapport. 
 
- Rapport Finsamkonferensen 16 maj 
Årets Finsamkonferens hölls digitalt. Flera av våra styrelseledamöter plus 
utvecklingsstrategen och förbundschefen deltog. Generellt sett bra föreläsningar med brett 
och relevant innehåll, Moderatorn Ylva Källman höll ihop konferensen på bra sätt. Mindre 
bra var att ljudet krånglade en del samt att nationella rådets inledning av konferensen kunde 
ha varit lite mer fokuserad på varje partsgemensamma utmaningar i stället för att hela tiden 
lyfta fram det som skiljer sig deras olika uppdrag och roller. 
 
- Rapport ordförandeträffen tillsammans med riksdagsbänken Västernorrland 
Jan-Olov och Pär rapporterade från dialogträffen med länets riksdagsledamöter. Det var 
bara två av dem som var med, Peder Björk och Isabelle Mixter men det var en bra dialog 
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och de kändes väl insatta i finsam.  Vi lyfte några viktiga generella punkter såsom 
medelstilldelning, uppföljning och utvärdering samt olika lokala utmaningar som vi ser.  
 
- Rapport Jämställt Örnsköldsvik Fritt Från Våld (JÖFFV) 
Utvecklingsstrateg Emmelie Carlsson rapporterade. Det som händer i JÖFFV just nu är att 
vi reviderar avsiktsförklaringen för att tydliggöra den och göra den mer innehållsrik och 
kopplad till regionala handlingsplanen som vi arbetar efter, till viss del. Polisen är inte lika 
aktiv i JÖFFV-arbetet senaste året, pga prioriteringar, men har representant och är aktiv i 
Arbsam MVMK/VINR, samverkan fungerar bra.  
  
Emmelie har varit med och testat utbilda en fotbollsförening, Friska Viljor FC i våld, genus 
och åskådarperspektivet, vid två tillfällen. Otroligt viktigt och givande då det fortfarande 
finns starka förväntningar på genus och normer. Nästa steg är att arbeta med uppföljning 
och hur går vi vidare. 
  
Pär och Emmelie för dialog med 1000 möjligheter som är en stiftelse som arbetar 
förebyggande och stödjande med barn och unga som målgrupp och utifrån en förståelse av 
makt, kön, genus och våld. 1000 möjligheter ska göra en arvsfondansökan, som vi 
eventuellt kan gå med i utifrån JÖFFV. Detta för att få bättre stöd och hjälp hur vi kan 
använda våra verktyg rätt i arbetet mot att förebygga våld bland unga. Vi kommer även 
bjuda in dom till att hålla en föreläsning under en vecka fri från våld, vecka 47.  
  
Tryggare Örnsköldsvik - styrgrupp, men vi ser att LSG har bättre koppling.  
  
Något vi behöver arbeta med är kommunikationsplan för att nå ut till våldsutövare och 
våldsutsatta bättre. Vi behöver även koppla på Region, Arbetsförmedling och 
Försäkringskassa bättre så att vi får den här hela kommunen-ansatsen som vi strävar efter. 
 
NNS regeringsuppdrag Stoppa våldet är i gång hos 3 av 4 projekt som vi finansierar. Sista 
projektet via primärvården för vi dialog med för att motivera att använda sig av 
frågeformuläret. De anser att de redan ställer frågorna på sitt sätt, men vi kan inte föra 
statistik om vi inte använder vårt frågeformulär. Än så länge är det Plattform U som 
inkommit med svar. Det var 8 ungdomar, 6 har varit våldsutsatta varav en hade aldrig fått 
frågan tidigare. Camilla tar med sig frågan huruvida funktionshindersidan på 
Försäkringskassan ställer frågor om våld. Sjukpenningsidan gör det alltid till alla. 
 
 
- Rapport dialogmöte Arbetsförmedlingen och Örnsköldsviks kommun 
Denna punkt bordlades till ett senare sammanträde i och med att Annica Jonsson anmält 
förhinder till dagens sammanträde. 
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Förbundsstyrelsens beslut 
Att den tagit del av dagens informationsärenden. 
 

§42 Dialog med NNS kontaktperson Peter Vigren 
Vi fick besök av Peter Vigren ordförande i Umeåregionens samordningsförbund och 
styrelseledamot i NNS. Peter är NNS kontaktperson för vårt förbund nu. Vi förde en bra 
och givande dialog om hur vår styrelse tycker att NNS fungerar. Peter började med att 
berätta om NNS verksamhetsinriktning och vilka temaområden och arbetsgrupper som är i 
gång. Styrelsen anser att NNS utvecklas nu åt rätt håll. Man har lyckats få in 
Finsamfrågorna högre upp på dagordningen hos regering och riksdag.  
 
Några saker som kom upp i dialogen för Peter att ta med sig vidare var; 
 
 Bra idé att träffa varje läns riksdagsbänk. Kanske något att ta efter när vi har 

Norrlandskonferens. 
 Möjlighet att söka ESF-medel är bra och ska vara kvar men det får inte bli så att det 

ska ersätta varje parts finansiering. 
 Mer samlad marknadsföring av Finsams möjligheter när det gäller samverkan inom 

välfärdsområdet. 
 Titta på möjligheterna för fler myndigheter att gå med i Finsam, exempelvis 

Kriminalvården, Migrationsverket Civilsamhället på något sätt. 
 

§43 Beslut om deltagande i följeforskningsprojekt Innovativ 
arbetsmarknadsinkludering 

Bakgrund. 
Vid sammanträdet den 16 februari ställde sig styrelsen positiv till att delta i Linköpings 
universitets forskningsprojekt Innovativ arbetsmarknadsinkludering om det är möjligt att få 
gå med i slutet av 2024 så berörda enheter inom välfärdsförvaltningen hinner att landa i sin 
nya organisation, vilket Pär har fått klartecken för. Han har också fått klartecken från LSG 
och arbetsmarknadsenheten. Syftet med forskningsprojektet är att utveckla kunskap om hur 
samordningsförbundens och kommuners metoder och insatser för 
arbetsmarknadsinkludering på bästa sätt kan främja ökad etablering av utsatta grupper på 
arbetsmarknaden. Detta ligger ju helt i linje med förbundsstyrelsens initiativ om 
arbetsmarknadsinkludering förra året. Vid sammanträdet den 22 mars fick Pär i uppdrag att 
stämma av med projektansvariga hur många förbund som kommer att vara med i projektet.  
Förbundets finansiering är ju avhängigt hur många förbund som är med. Styrelsen satte vid 
sammanträdet den 16 februari en gräns på 50 000 kronor per år. Formellt beslut om 
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deltagande skulle tas vid sammanträdet den 19 april. Pär kunde då meddela att det är 12 
förbund som har anmält intresse vilket innebär att årskostnaden ej kommer att överstiga 50 
000 kronor. Camilla Steen meddelade då att hon, om det är möjligt tidsmässigt, vill sätta sig 
in lite mer i projektplanen innan hon är redo att gå till beslut för Försäkringskassans 
räkning.  
Pär trodde inte att det utifrån projektets tidplan skulle vara några problem varför formellt 
beslut om deltagande sköts på till dagens sammanträde den 30 maj. 
 
Vad som hänt sedan senaste styrelsesammanträdet är att Pär dels har deltagit i ett 
dialogmöte om projektet den 24 maj med representanter från de som berörs mest, 
Arbetsförmedlingen och kommunens arbetsmarknadsenhet tillsammans med 
forskningsansvariga. Den 27 maj deltog Pär tillsammans med de förbundschefer från de 
förbund som anmält intresse tillsamman med forskningsansvariga i ett informationsmöte, 
vilket han rapporterade från. (Bilaga) Camilla har också meddelat att hon fått svar om 
Försäkringskassans hållning i frågan och det är att inte ställa sig bakom beslut om medel till 
projektet. Deras tolkning är att det inte finns stöd i Finsamlagen för detta. 
 
Omröstning vidtog. 
 
Förbundsstyrelsens beslut 
Med tre röster mot en så beslutade styrelsen att säga ja till att delta i följeforskningprojektet.  
 
Camilla Steen reserverade sig för Försäkringskassans räkning mot beslutet enligt följande; 
 
”Initiativet är bra och forskningen är viktig. FK ser dock inte att Finsammedel kan användas 
för en doktorandtjänst för följeforskning av metoder på nationell nivå under fem års tid. Det 
ryms inte inom parternas ordinarie uppdrag (AF, FK, Kommunen och Regionen). För att 
finansiering ska kunna ske krävs A) enligt 2§ att den finansiella samordningen skall avse 
individer som är i behov av samordnade rehabiliteringsinsatser och skall syfta till att dessa 
uppnår eller förbättrar sin förmåga att utföra förvärvsarbete, och enligt 7§ B) att insatsen 
ryms inom parternas samlade ansvarsområden. Så är inte fallet med en doktorandtjänst vid 
Linköpings Universitet. Förbundet förväntas visserligen enligt Finsamlagen följa upp de 
insatser förbundet har pågående eller som avslutats. Det hade utifrån denna skrivning varit 
annat om förbundet hade beställt en extern granskning och finansierat en utvärdering av en 
redan befintlig insats som förbundet har pågående.” 
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§44 Övriga frågor 
• Eventuella inspel till översynen av behov av ändringar i Finsamlagen  

Försäkringskassan har fått ett regeringsuppdrag om att analysera behovet av ändringar i 
Finsamlagen och lämna författningsförslag om ändringar bedöms motiverade. Uppdraget 
ska göras i samråd med Arbetsförmedlingen, Socialstyrelsen och Sveriges Kommuner och 
Regioner (SKR). Myndigheten ska under arbetets gång föra en dialog med 
samordningsförbunden och Nationella Nätverket för Samordningsförbund (NNS). 
De samordningsförbund som vill lämna inspel ska göra det till Försäkringskassan senast 
den 19 juli. 
 
Förbundsstyrelsens beslut 
Förbundschefen får i uppdrag att skriva ihop ett förslag till inspel vårt förbund som han 
stämmer av mailledes med styrelsen innan den 19 juli. 
 

§45 Avslutning 
Ordförande Jan-Olov tackade för visat engagemang och avslutade sammanträdet med att 
önska alla en skön och härlig sommar. 
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Innovativ arbetsmarknadsinkludering

Följeforskning av insatser för inkludering av utsatta 
grupper på arbetsmarknaden som finansieras genom 

samordningsförbund och/eller drivs av kommuner 



Mötet idag

• Presentation av forskningsprojektet utifrån enskilda dialoger vi har haft 
med samordningsförbund/kommuner 

• Målet är att forskningsprojektet ska vara utformat med utgångspunkt i 
behov och utmaningar i era verksamheter lokalt

• Fyll på med frågor och funderingar som dyker upp och om det finns 
områden/frågor som bör utvecklas mera eller uppmärksammas

• Gemensamma reflektioner kring förväntningar/förhoppningar med 
forskningsprojektet, samarbetet och planering framåt

2



Utgångspunkter och fokus för följeforskningen 

• Målgrupper/behovsgrupper – individer med komplexa behov som står långt 
från arbetsmarknaden 

• Lokala skillnader och variationer (t.ex. grad av samverkansklimat, 
socioekonomiska förutsättningar, arbetsmarknadsläge, mindre/större 
förbund/kommuner, geografiskt läge) 

• Många insatser och arbetssätt lyfts fram och som bedöms göra nytta lokalt och 
för individen

• Viktigt att få kunskap och evidens om och på vilket sätt insatser/arbetssätt gör 
nytta och skillnad för individerna

• Sprida goda exempel till beslutsfattare och parterna i ordinarie verksamheter 

3



Forskningsbehov 

• Studera stegförflyttningar/förstegsinsatser – värdefulla steg mot etablering på 
arbetsmarknaden och/eller samhällslivet

• Identifiera processen/vägen innan målet om egenförsörjning nås  

• Insatsernas effekter och betydelse för individerna, t.ex. förbättrad livskvalitet, 
hälsa, meningsfullhet, social gemenskap och arbetsmarknadsinkludering

• Lyfta fram individerna, deltagarnas, erfarenheter och perspektiv på insatserna 
– vilka är behoven och vilket stöd anser de ger effekt för stegförflyttningar

• Viktigt med geografisk spridning med datainsamling/insatser från olika 
områden  i Sverige – norr/söder/storstad/glesbygd 
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Övergripande syfte och mål 

• Syftet med forskningsprojektet är att utveckla kunskap om hur 
rehabiliteringsinsatser/arbetssätt på bästa sätt kan främja 
stegförflyttningar för en hållbar arbetsmarknadsinkludering av utsatta 
grupper i samhället

• Fokus på individers stegförflyttningar och insatsernas effekter på t.ex. 
livskvalitet, hälsa, meningsfullhet, social gemenskap och 
arbetsmarknadsinkludering

• Forskningsprojektet är interaktivt och verksamhetsnära, och utgår från 
insatser som finansieras genom samordningsförbund och/eller bedrivs 
av kommuner
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Frågeställningar 

- Hur utvecklas och implementeras insatser/arbetssätt lokalt och vilka 
utmaningar och möjligheter uppstår i arbetet och genomförandet? 

- Hur mottas insatserna/arbetssätten av deltagarna; vilken betydelse har 
insatserna för deltagares upplevelser av t.ex. livskvalitet, meningsfullhet, 
hälsa, social gemenskap, och bidrar dessa till ökad inkludering på 
arbetsmarknaden?

- På vilket sätt påverkas huvudmännens (AF, FK, kommuner, regioners) 
verksamhet, och i förlängningen samhällets förhållningssätt till 
arbetsmarknadsinkludering, av de olika insatserna/arbetssätten som 
testas och implementeras i verksamheterna lokalt? 

6



Kartläggning av förbundens verksamhet och insatser i Sverige 

• Övergripande kartläggning och analys av insatser och arbetssätt som 
finansieras genom Samordningsförbunden (fokus på att identifiera 
insatser för kommande delstudier)

• Fokus på samordningsförbundens styrning, organisering och 
verksamhet – utmaningar och möjligheter 

• Datainsamling: 

1) Intervjuer med nyckelpersoner i samordningsförbund och deltagande parter (AF, FK, 
kommuner och regioner)

2) Intervjuer med beslutsfattare (politiker och tjänstemän) på policynivå – central och lokal nivå 

3) Dokumentstudier, t.ex. av policydokument, årsredovisningar, information om insatserna
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Longitudinell studie av deltagare i olika insatser – 
stegförflyttningar och effekter 

• Fallstudier av ett större antal rehabiliteringsinsatser/arbetssätt i olika 
geografiska områden i Sverige 

• Följa ett större antal deltagare i insatserna under en längre tid

- Studera och synliggöra individernas väg/banor och stegförförflyttningar för inkludering i 
såväl samhället som på arbetsmarknaden

- Vilka effekter har insatserna för deltagarna, t.ex. livskvalitet, hälsa, meningsfullhet, social 
gemenskap och etablering på arbetsmarknaden

- Att följa deltagare över tid ger djup kunskap om hur insatserna på längre sikt kan få effekt för 
individers möjligheter att närma sig arbetsmarknaden

• Datainsamling: Intervjuer, observationer och eventuellt enkäter med deltagare 
och välfärdsprofessionella i insatserna samt dokumentstudier 
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Forskningsprojektets nytta 

• Stort forskningsprojekt under längre tid som ger tyngd, bredd och djup

• Geografisk spridning av verksamheter och insatser

• Fokus på deltagarnas perspektiv 

• Den longitudinella forskningsdesignen – att kunna följa samma 
individer över tid – att fånga processen/förändringar 

• Betydelsen av interaktiv forskning 
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Interaktiv forskning
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Tidsplan och planering 

• Hösten 2024, rekrytering av doktorand 

• Projektstart sen höst/vinter 2024 

• Workshops/seminarier kring rekrytering, datainsamling, preliminära 
resultat och spridning 

11



Reflektioner – förväntningar med forskningsprojektet  

• Vilka är era förväntningar 
och förhoppningar med 
forskningsprojektet och vårt 
samarbete? 

12
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§37 Sammanträdet öppnas 
Ordförande Jan-Olov öppnande sammanträdet med att hälsa alla hjärtligt välkomna. 
 


§38 Registrering av närvaro samt beslutande ledamöter 
Närvaro och beslutande ledamöter registrerades. 
 


§39 Val av justerare 
Förbundsstyrelsen har att välja justerare till dagens protokoll. 
 
Förbundsstyrelsens beslut 
 Fredrik Berglund valdes att jämte ordförande justera dagens protokoll. 
 


§40 Föregående protokoll 2024-04-19 
Styrelseprotokoll 2024-04-19 avhandlades. 
 
Förbundsstyrelsens beslut 
Att lägga protokollet till handlingarna utan anmärkning. 
 


§41 Informationsärenden 
- Ekonomisk rapport 
Förbundschef Pär Eriksson lämnade en aktuell ekonomisk rapport. 
 
- Rapport Finsamkonferensen 16 maj 
Årets Finsamkonferens hölls digitalt. Flera av våra styrelseledamöter plus 
utvecklingsstrategen och förbundschefen deltog. Generellt sett bra föreläsningar med brett 
och relevant innehåll, Moderatorn Ylva Källman höll ihop konferensen på bra sätt. Mindre 
bra var att ljudet krånglade en del samt att nationella rådets inledning av konferensen kunde 
ha varit lite mer fokuserad på varje partsgemensamma utmaningar i stället för att hela tiden 
lyfta fram det som skiljer sig deras olika uppdrag och roller. 
 
- Rapport ordförandeträffen tillsammans med riksdagsbänken Västernorrland 
Jan-Olov och Pär rapporterade från dialogträffen med länets riksdagsledamöter. Det var 
bara två av dem som var med, Peder Björk och Isabelle Mixter men det var en bra dialog 
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och de kändes väl insatta i finsam.  Vi lyfte några viktiga generella punkter såsom 
medelstilldelning, uppföljning och utvärdering samt olika lokala utmaningar som vi ser.  
 
- Rapport Jämställt Örnsköldsvik Fritt Från Våld (JÖFFV) 
Utvecklingsstrateg Emmelie Carlsson rapporterade. Det som händer i JÖFFV just nu är att 
vi reviderar avsiktsförklaringen för att tydliggöra den och göra den mer innehållsrik och 
kopplad till regionala handlingsplanen som vi arbetar efter, till viss del. Polisen är inte lika 
aktiv i JÖFFV-arbetet senaste året, pga prioriteringar, men har representant och är aktiv i 
Arbsam MVMK/VINR, samverkan fungerar bra.  
  
Emmelie har varit med och testat utbilda en fotbollsförening, Friska Viljor FC i våld, genus 
och åskådarperspektivet, vid två tillfällen. Otroligt viktigt och givande då det fortfarande 
finns starka förväntningar på genus och normer. Nästa steg är att arbeta med uppföljning 
och hur går vi vidare. 
  
Pär och Emmelie för dialog med 1000 möjligheter som är en stiftelse som arbetar 
förebyggande och stödjande med barn och unga som målgrupp och utifrån en förståelse av 
makt, kön, genus och våld. 1000 möjligheter ska göra en arvsfondansökan, som vi 
eventuellt kan gå med i utifrån JÖFFV. Detta för att få bättre stöd och hjälp hur vi kan 
använda våra verktyg rätt i arbetet mot att förebygga våld bland unga. Vi kommer även 
bjuda in dom till att hålla en föreläsning under en vecka fri från våld, vecka 47.  
  
Tryggare Örnsköldsvik - styrgrupp, men vi ser att LSG har bättre koppling.  
  
Något vi behöver arbeta med är kommunikationsplan för att nå ut till våldsutövare och 
våldsutsatta bättre. Vi behöver även koppla på Region, Arbetsförmedling och 
Försäkringskassa bättre så att vi får den här hela kommunen-ansatsen som vi strävar efter. 
 
NNS regeringsuppdrag Stoppa våldet är i gång hos 3 av 4 projekt som vi finansierar. Sista 
projektet via primärvården för vi dialog med för att motivera att använda sig av 
frågeformuläret. De anser att de redan ställer frågorna på sitt sätt, men vi kan inte föra 
statistik om vi inte använder vårt frågeformulär. Än så länge är det Plattform U som 
inkommit med svar. Det var 8 ungdomar, 6 har varit våldsutsatta varav en hade aldrig fått 
frågan tidigare. Camilla tar med sig frågan huruvida funktionshindersidan på 
Försäkringskassan ställer frågor om våld. Sjukpenningsidan gör det alltid till alla. 
 
 
- Rapport dialogmöte Arbetsförmedlingen och Örnsköldsviks kommun 
Denna punkt bordlades till ett senare sammanträde i och med att Annica Jonsson anmält 
förhinder till dagens sammanträde. 
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Förbundsstyrelsens beslut 
Att den tagit del av dagens informationsärenden. 
 


§42 Dialog med NNS kontaktperson Peter Vigren 
Vi fick besök av Peter Vigren ordförande i Umeåregionens samordningsförbund och 
styrelseledamot i NNS. Peter är NNS kontaktperson för vårt förbund nu. Vi förde en bra 
och givande dialog om hur vår styrelse tycker att NNS fungerar. Peter började med att 
berätta om NNS verksamhetsinriktning och vilka temaområden och arbetsgrupper som är i 
gång. Styrelsen anser att NNS utvecklas nu åt rätt håll. Man har lyckats få in 
Finsamfrågorna högre upp på dagordningen hos regering och riksdag.  
 
Några saker som kom upp i dialogen för Peter att ta med sig vidare var; 
 
 Bra idé att träffa varje läns riksdagsbänk. Kanske något att ta efter när vi har 


Norrlandskonferens. 
 Möjlighet att söka ESF-medel är bra och ska vara kvar men det får inte bli så att det 


ska ersätta varje parts finansiering. 
 Mer samlad marknadsföring av Finsams möjligheter när det gäller samverkan inom 


välfärdsområdet. 
 Titta på möjligheterna för fler myndigheter att gå med i Finsam, exempelvis 


Kriminalvården, Migrationsverket Civilsamhället på något sätt. 
 


§43 Beslut om deltagande i följeforskningsprojekt Innovativ 
arbetsmarknadsinkludering 


Bakgrund. 
Vid sammanträdet den 16 februari ställde sig styrelsen positiv till att delta i Linköpings 
universitets forskningsprojekt Innovativ arbetsmarknadsinkludering om det är möjligt att få 
gå med i slutet av 2024 så berörda enheter inom välfärdsförvaltningen hinner att landa i sin 
nya organisation, vilket Pär har fått klartecken för. Han har också fått klartecken från LSG 
och arbetsmarknadsenheten. Syftet med forskningsprojektet är att utveckla kunskap om hur 
samordningsförbundens och kommuners metoder och insatser för 
arbetsmarknadsinkludering på bästa sätt kan främja ökad etablering av utsatta grupper på 
arbetsmarknaden. Detta ligger ju helt i linje med förbundsstyrelsens initiativ om 
arbetsmarknadsinkludering förra året. Vid sammanträdet den 22 mars fick Pär i uppdrag att 
stämma av med projektansvariga hur många förbund som kommer att vara med i projektet.  
Förbundets finansiering är ju avhängigt hur många förbund som är med. Styrelsen satte vid 
sammanträdet den 16 februari en gräns på 50 000 kronor per år. Formellt beslut om 
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deltagande skulle tas vid sammanträdet den 19 april. Pär kunde då meddela att det är 12 
förbund som har anmält intresse vilket innebär att årskostnaden ej kommer att överstiga 50 
000 kronor. Camilla Steen meddelade då att hon, om det är möjligt tidsmässigt, vill sätta sig 
in lite mer i projektplanen innan hon är redo att gå till beslut för Försäkringskassans 
räkning.  
Pär trodde inte att det utifrån projektets tidplan skulle vara några problem varför formellt 
beslut om deltagande sköts på till dagens sammanträde den 30 maj. 
 
Vad som hänt sedan senaste styrelsesammanträdet är att Pär dels har deltagit i ett 
dialogmöte om projektet den 24 maj med representanter från de som berörs mest, 
Arbetsförmedlingen och kommunens arbetsmarknadsenhet tillsammans med 
forskningsansvariga. Den 27 maj deltog Pär tillsammans med de förbundschefer från de 
förbund som anmält intresse tillsamman med forskningsansvariga i ett informationsmöte, 
vilket han rapporterade från. (Bilaga) Camilla har också meddelat att hon fått svar om 
Försäkringskassans hållning i frågan och det är att inte ställa sig bakom beslut om medel till 
projektet. Deras tolkning är att det inte finns stöd i Finsamlagen för detta. 
 
Omröstning vidtog. 
 
Förbundsstyrelsens beslut 
Med tre röster mot en så beslutade styrelsen att säga ja till att delta i följeforskningprojektet.  
 
Camilla Steen reserverade sig för Försäkringskassans räkning mot beslutet enligt följande; 
 
”Initiativet är bra och forskningen är viktig. FK ser dock inte att Finsammedel kan användas 
för en doktorandtjänst för följeforskning av metoder på nationell nivå under fem års tid. Det 
ryms inte inom parternas ordinarie uppdrag (AF, FK, Kommunen och Regionen). För att 
finansiering ska kunna ske krävs A) enligt 2§ att den finansiella samordningen skall avse 
individer som är i behov av samordnade rehabiliteringsinsatser och skall syfta till att dessa 
uppnår eller förbättrar sin förmåga att utföra förvärvsarbete, och enligt 7§ B) att insatsen 
ryms inom parternas samlade ansvarsområden. Så är inte fallet med en doktorandtjänst vid 
Linköpings Universitet. Förbundet förväntas visserligen enligt Finsamlagen följa upp de 
insatser förbundet har pågående eller som avslutats. Det hade utifrån denna skrivning varit 
annat om förbundet hade beställt en extern granskning och finansierat en utvärdering av en 
redan befintlig insats som förbundet har pågående.” 
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§44 Övriga frågor 
• Eventuella inspel till översynen av behov av ändringar i Finsamlagen  


Försäkringskassan har fått ett regeringsuppdrag om att analysera behovet av ändringar i 
Finsamlagen och lämna författningsförslag om ändringar bedöms motiverade. Uppdraget 
ska göras i samråd med Arbetsförmedlingen, Socialstyrelsen och Sveriges Kommuner och 
Regioner (SKR). Myndigheten ska under arbetets gång föra en dialog med 
samordningsförbunden och Nationella Nätverket för Samordningsförbund (NNS). 
De samordningsförbund som vill lämna inspel ska göra det till Försäkringskassan senast 
den 19 juli. 
 
Förbundsstyrelsens beslut 
Förbundschefen får i uppdrag att skriva ihop ett förslag till inspel vårt förbund som han 
stämmer av mailledes med styrelsen innan den 19 juli. 
 


§45 Avslutning 
Ordförande Jan-Olov tackade för visat engagemang och avslutade sammanträdet med att 
önska alla en skön och härlig sommar. 
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