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§37. Sammantradet 6ppnas
Ordfdrande Carolina Sondell hélsade alla hjartligt vilkomna och 6ppnade sammantridet.
Ett speciellt vilkommen riktades till Region Visternorrlands nye ersittare Johnny Eriksson.

§38. Val av justerare

Beslut:
= Jan-Olov Héggstrom valdes att jimte ordforande justera dagens protokoll.

§39. Foregaende protokoll
Foregédende styrelseprotokoll 2021-05-05 avhandlades.

Beslut:
= Att ligga protokollet till handlingarna utan anmérkning.

§40. Informationsarenden

e Ekonomisk rapport
Forbundschef Par Eriksson ldmnade en aktuell ekonomisk rapport.

e Rapport projekt Vuxldrling
Larlingssamordnare Cecilia Tellstrom rapporterade frian projekt Vuxlarling.
Projektet riktar sig till en borjan till unga vuxna som inte etablerat sig pa arbetsmarknaden
och de behdver extra insatser for att bli anstéllningsbara. De unga vuxna kommer att
péborja en Vérd- och omsorgsutbildning mot underskoterska dar undervisningen kommer
att ske 70% av utbildningstiden ute pa en arbetsplats, arbetsplatsforlagt ldrande,
tillsammans med en handledare som har stod av yrkeslérare och i de fall dir det finns brister
1 det svenska spréket far elev och handledare dven stéd fran spraklirare ute p4 APL. De
resterande 30% gors inne pa skolan dér sprik- och yrkesutbildning vdvs samman dven dér
vid behov. 16 platser 4r planerade. 8 platser ska ocksa finnas tillgéngliga p4 industritekniska
programmet men de platserna &r inte kopplade mot SFI. Férbundet bidrar med medel under
tva och ett halvt ar till projektledare (Cecilia T) som under varen har jobbat med planering
och forberedelser. Tanken var att utbildningarna skulle starta igdng nu till hdstterminen
2021. Utbildningen pa industritekniska programmet kommer att kunna starta som planerat
men vad géller vrd och omsorg sé har det uppstatt en del hiandelser som gor att
projektansvariga vill skjuta pa starten av den utbildningen till varterminens start 2022.
(Bilaga 1) Detta innebér att projektet forlangs ett halvar. Bildningsforvaltningen ar beredd
att ta kostnaden for projektledaren sjilv under sista halvéret.

Beslut:
= Styrelsen godkénner att starten av vuxlérling inom véard- och omsorgsprogrammet
skjuts fram ett halvar sd att det ges god tid att skapa en bra utbildning av hog

kvalitet.
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Cecilia informerade ocksa att hon ar inblandad i arbetet med att bilda ett lirlingsnatverk for
foretag tillsammans med Larlingsframjandet, Handelskammaren MittSverige och Region
Jamtland/Hérjedalen. Tanken &r att nitverket ska jobba ut mot skolor. Till hdsten kommer
ocksa Region Visternorrland med i nitverket.

e Rapport projekt Plattform U
Susanne Silverkraft och Terese Higgmark arbetsmarknadshandldggare pé Plattform U gav
en nuldgesrapport. (Bilaga 2)

e Rapport NNS planeringsdagar 27-28 maj
Carolina och Pir rapporterade frdn NNS planeringsdagar 27-28 maj.

Beslut:
= Styrelsen tackade for de olika dragningarna och anser sig tagit del av dagens

informationsdrenden.

§41. Remissvar Deltagande pa distans vid

samordningsférbundets sammantriaden
Regeringen har skickat ut en promemoria pa remiss. Dér foreslas en dndring i lagen
(2003:1210) om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser. Det foreslés att det ska
vara mojligt att halla styrelsesammantriden inom ett samordningsforbund utan att alla
ledaméter &r fysiskt pa plats genom att enskilda ledaméter beviljas deltagande i
sammantrdden pd distans. Det innebér att lagen (2003:1210) om finansiell samordning av
rehabiliteringsinsatser till stor del harmonieras med bestimmelser i kommunallagen
(2017:725) i frAgan om deltagande i styrelsesammantraden pa distans. Bestimmelsen
foreslas trida i kraft den 1 januari 2022. Ornskdldsviks samordningsforbund ir en av
remissinstanserna. Remissvar ska vara inlimnat senast den 30 juni.
Forbundschef Pir Eriksson fick vid forra styrelsesammantradet 2021-05-05 uppdraget att
skriva ett forslag till yttrande som behandlades. (Bilaga 3)

Beslut:
= Styrelsen antog liggande forslag till yttrande och uppdrog till forbundschef att

skicka in svaret till berérd svarsinstans.

§42. Planeringsdag med LSG 23 september
LSG tyckte ocksé att vi anvander dagen till att dels aterkoppla till de gemensamma
strategierna vi tog fram vid fjolarets planeringsdag, dels bearbeta de rekommendationer som
kommit fram i lokala analysteamet och jobbtorgsgruppen. Det kan sedan l4dggas in i
forbundets verksamhetsplan for 2022 och framat.
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Beslut:
= Styrelsen uppdrog till forbundschef och utvecklingsstrateg att ta fram ett forslag pa
program for dagen. De fick ocksé i uppdrag att stimma av om det finns nigon
extern processledare att tillgé sé att de sjélva kan vara med i processarbetet.

§43. Avtackning Gunnar Fors
Vi tittade Gver 1dmpliga datum att triffas fér avtackning av Gunnar Fors.
Ordforande foreslog att vi kan tréffas i hennes sommarstuga efter arbetstid ndgon gang i
mitten av augusti.

Beslut:
=  Styrelsen uppdrog till forbundschefen att kolla av tre datum med Gunnar. 16, 18

och 19/8.

§44. Flytt av sammantrdadet den 26 augusti
Behov finns att flytta sammantridet den 26/8.

Beslut:
* Sammantridet som &r planerat den 26 augusti flyttas till den 1 september samma tid,

08:30-11:30.

§45. Ovriga fragor
o Medlemssamrad i Timra 10 september
Inbjudan och programmet for vart linsgemensamma medlemssamrad den 10 september ar
spikat och klart. (Bilaga 4). Pdr kommer att skicka ut den till berérda. Anméilan om
deltagande skickas till Pér senast den 1 september.

Beslut:
= Carolina Sondell, Jan-Olov Higgstrém, Johnny Eriksson och Pir Eriksson anmiler

sitt deltagande.

§46. Avslutning

Ordférande Carolina Sondell tackade for idag och avslutade sammantridet.
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Onskar skjuta pa start av VO vuxlirling i kombination med SFI.

Nuladge

Befintlig vuxrektor -> pension
Omorganisation av ledningsgruppen bade pa Vux och gymnasiet

Omorganisation av VO programmet och flytt av detta till Parkskolan med
gemensamma lokaler, larare och rektor

Ny rektor for VO programmet, Vux & gymnasiet

Nya kursplaner fér VO programmet som galler fr.o.m. den 1 juli 2021

Framtid

Niclas, nya rektorn pa VO, och jag gor en grundstruktur for utbildningen
innan HT start

Under forsta halvan av HT skapar ldrarna utbildningen utifran den
grundstruktur som vi gjort.

Ev rekrytering av yrkeslarare

Dialog med mottagande enheter inom Valfard for att forbereda dven
dem.

Lokaler och andra praktiska detaljer som t.ex. utbildning av det digitala
hjalpmedlet LoopMe genomfors under HT

God tid att skapa en bra utbildning av hog kvalitet

Informerar studie- och yrkesvagledare, AF och andra privata aktérer om
utbildningen.

Marknadsforing av utbildningen gors under Ht liksom mottagande och ev
urval.



- Utbildningsstart i borjan av januari 2022.

HT 2021

- Startar Vuxlarling pa Industritekniska programmet, 1000 p 6ver 36
veckor med 3atta sokbara platser med start den 27 september 2021.
(Bifogar information kring den)

Behalla redan utbetalda medel samt planerade utbetalningar?
Skjuta pa utbetalningen till arsskiftet?

Utbildningen kommer att genomforas till fullo samt forhoppningsvis med fler
uppstarter.



Larlingsvuxutbildning - Svets
Utbildningsstart 27 september 2021

Att lasa en vuxenutbildning som larling innebar att du som elev genomfor 70% av en
yrkesutbildning ute pa ett foretag.

Som svetsare arbetar du till exempel inom verkstadsindustrin vid bygg- och
anlaggningsforetag, vid entreprenadféretag eller med underhalls- och
reparationsarbeten i olika industrier. Du kan arbeta med tillverkning, montering eller
reparation av konstruktioner av metall. Du kan @ven arbeta inom tillverkning,
underhall och service dar kunskaper inom svets efterfradgas. Travers ingar i
utbildningen och certifikat for Heta arbeten kan du ta till sjalvkostnadspris.

Mojligheter till arbete efter utbildningen ar goda bade pa kort och lang sikt.
Efterfrdgan pa svetsare kommer att vara stor de narmaste aren, speciellt har i
Ornskdldsvik men dven i andra delar av landet.

Forkunskaper

Du bor ha minst nioarig grundskola eller motsvarande. Godkéand i svenska eller
svenska som andrasprak

Ansokan

Sista ansokningsdag ar 2021 08 01. Du ansoker har pa webbplatsen se Ansokan
kurser eller yrkesutbildningar.

Kurstider

Kursen startar 27 september 2021 och pagar i tva terminer.

o Hosten 2021: 27 september — 16 januari (16 veckor)
o Varen 2022: 17 januari — 5 juni (20 veckor)

Schema

Studierna ar pa heltid och eftersom vi delar industriverkstaden med
gymnasieskolans nationella program sa ligger schemat under de forsta tio veckorna
mandag — torsdag, kl 11.00 — 18.00 och fredag 11.00 — 16.30. (Med reservation for
andringar) Schema for de forsta 10 veckorna skickas ut nagon vecka innan
utbildningsstart.

Skolforlagt

Undervisningen kommer under de férsta 10 veckorna att ske pa Parkskolan i
Industritekniska programmets lokaler. Utbildningen inleds med grundlaggande
kurser for att 6ka din kdinnedom om yrket. Du kommer att fa kunskap om industrins
processer och arbetssatt samt arbetsmiljosakerhet, lagar och regler. Under dessa



forsta veckor inne pa skolan kommer du att matchas mot ett féretag dar du senare
kommer att genomfora din APL.

Arbetsplatsforlagt larande (APL)

70% av utbildningen kommer du att genomfora ute pa ett féretag och
Arbetsplatsforlagt larande. Under din APL foljer du din handledares arbetstider. Din
larare besoker dig och foljer ditt larande genom en digital app som laddas ner i
mobiltelefonen. Skolan ordnar APL-plats och du maste vara beredd att ta en sadan
var som helst i kommunen. Ingen reseersattning utgar.

Validering

For dig som jobbat i industrin tidigare kan det vara aktuellt med validering av vissa
moment. Det bor du diskutera med din larare redan nar du borjar utbildningen.

Kurser i utbildningen pa dagtid

Du kommer att lasa 10 kurser om totalt 1000 poang

Kurs Kurskod HT VT Poéang

Svetsutbildning

Svets grund SAASVTO 100 100
Kaélsvets 1 (Tig) SAAKALO01S3 100 100
Kalsvets 1 (Mig/Mag) | SAAKALO01S2 100 100
Kalsvets 2 (Mig/Mag) | SAAKAL02S2 100 100
Kalsvets 2 (Tig) SAAKAL02S3 100 100
Stumsvets 1 (Mig/Mag | SAASTUO01S2 100 100
Stumsvets 1 (Tig) SAASTUO1S3 100 100
Produktionsutrustning 1 | PRUPRDO1S 50 50 100
Tillverkningsunderlag 1 | TILTILO1 50 50 100
Manniskan i industrin 1 | MAIMANO1 50 50 100

Totalt 450 550 1000



Ekonomi

Utbildningen ar CSN berattigad.



PLATTFORM

Samordningsférbundet 210603



AME

uppdragsingang

Oppen Ingang

Skolan (KAA)

Vuxenpsykiatrin

Habiliteringen

Forsakringskassan

Arbetsformedlingen

Forsorjningsstod

Samtalsbyran

Ung utveckling




Personlig Coaching

Bedomning & kartlaggning

e Praktik /Arbetstraning

Plattform U — Vad? Matchning

Fordjupad arbetsféormagebeddémning

Utbildningsblock

Stod i kontakt med myndigheter




Jobb studier
Sociala sysselsattning

relationer

Personlig

utveckling Bostad

Halsa (fysisk
& psykisk)

Helheten



CV & PB
Anstallningsintervju
Personligt varumarke
t . ] Balans i Vardagen
Utbildningsblock
Kost & Halsa
Fysisk aktivitet

Privatekonomi

Arbetsmarknadskunskap (Handelskammaren Destination Jobb)



Samverkan

Naringsliv

Ateljén

Forsorjningsstod

Samtalsbyran

Studielanken

Folkhdgskolorna

Start*
&
Aterbruken

Gymnasiet

Ung Utveckling

Personligt ombud

Arbetsformedlingen

Sjukvarden

Studio Rex

Forsakringskassan

Foreningsliv




Feriejobb for sarskilt utsatta

Pandemin har gjort det svart att hitta platser

Vi har 20 platser till férfogande dessa sommarjobb ska ga till de som har det stérsta behoven.
(2020 var det 40 sokande till 20 jobb)

Info skickat till socialtjanst, Gymnasiet och handlaggare inom AME.

Jobbar nui Varbi. Samarbetar med Personalavd.




KAA- juni2020- 2021

Kontakttillfallen dver tid
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Juni Juli Augusti  September Okiober MNovember December  Januari Februari Mars April Maj Juni

Kontaktfdrsdk Kontaktforsok som nadde individen [_] Telefonsamtal [__] SMS Brev [ Elektronisk tjiénst

[ Besok [ Annat

312

kontakttillifallen far totalt 93 individer

av vilka

174

nadde 34 individer.

3,35

kontakttillfallen per individ.



Individer féremal for KAA over tid

Juni

Juli Augusti September Oktober Movember December Januari Februari Mars Agpril Maj
[ Individer, foremal for KAA Individer, kontaktade [_] Individer, ej kontaktade [___] Individer, iatgard [ | Individer, saknar atgard [_] Individer, i sysselsattning
1 Individer, saknar sysselsattning [___] Individer, okénd sysselsatining [__] Individer, kvinnor Individer, man [__] Individer, alder = 15 [[_] Individer, alder 16

[ Individer, alder 17 [ | Individer, alder 18 [_] Individer, alder 19



KAA

Grund for att individen inte langre omfattas av kommunernas aktivitetsansvar

3 (4%)
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5 (9%)

39 (70%)
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Sysselsattning vid avregistrering

1 (2%{1%) 4 (8%)

2 (4%)
8 (16%)
3 (6%)

8 (16%)
21 (41%)
B Studier pa introduktionsprogram Studier inom kommunal vuxenutbildning |l Studier pa folkhogskola [ Studier pa privat yrkesutbildning

Studier i utlandet | Andra studier | Atbete [ Praktik ordnad av ungdomen [ | Atoérd via det kommunala aktivitetsansvaret
I | atgard via annan akior [ Vtlandsvistelse, ej studier [l Annan sysselsdtining (@ 'noen sysselsdtining @ Okand sysselsatining
Ingen registrering | F'era registreringar



Deltagarnas forsdrjning fore insats
Exekvering: 2021-06-03 07:37:36

Totalt antal deltagare (e] anonyma) som uppfyller urvalsvillkoren och som startat insats (registrerats in); 27 Varav unika deltagare: 27

Tank pé att en deltagare kan ha flera forsdrjningskallor bade vid inskrivnings- och vid utskrivningstillfallet.
Totalzumman av antalet forsorjningar nedan kommer darfor vanlighvis vara hidgre an antalet deltagare.

Forsdrjningskalla Antal deltagare Andel
Aldivitetsersattning 1 4%
Farsérjningsstod 8 30%
Ingen offentlig férsorjning G 33%
Studiestod/Studiemedsl 10 37%

Skriv ut - Exportera

Deltagarnas forsorjning efter insats
Exekvering: 2021-06-03 07.37:36

Tank pé att en deltagare kan ha flera forsdrjningskallor bade vid inskrivnings- och vid utskrivningstillfallet.
Totalzumman av antalet forsorjningar nedan kommer darfor vanlighvis vara hidgre an antalet deltagare.

Totalt antal deltagare (e] anonyma) som uppfyller urvalsvillkoren och som avslutat insats (regisirerats uf): 27 Varav unika deltagare: 27

Farsdrjningskalla Antal deltagare fire insats Andel fore Antal deltagare efter insats Andel efter Fdrandring Fdrandring i %
Altivitetsersatining 4 15% 5 19% 1 25%
Aldivitetsstod 0 0% 1 4% 1

Annan offentlig forsdrjning 0 0% 1 4% 1

Forsorjningsstod 1 41% 3 11% -8 -72%
Ingen offentlig férsorjning 4 15% 14 52% 10 250%
Studiestdd/Studiemedel 9 33% 2 7% -7 -77%

Uppoift saknas 0 0% 1 4% 1

SUS



Digitala traffar (Teams, Messenger, Whats Up, Google,
Skype eller Cisco)

Telefontraffar

Promenadtraffar
COVI d 1 9 (Erbjod uteaktiviteter varen 2020)

Mar samre psykiskt

Okat infléde fran skolan (11stjuni 2021)




HLHE
Psykiatrin

Psykiatrin

Habiliteringen

!
BN

Habiliteringen

Habiliteringen

Hélsocentralen

Kurator

*

Habiliteringen

Halsocentralen ‘
Kurator




Nulage

K6 —17 ungdomar

11 fran skolan

Oppen ingang

Forsakringskassan




Tack for oss!
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Ert dnr: S2019/03087

Till

socialdepartementet
s.remissvar@regeringskansliet.se
carolin.jarlehag(@regerinskansliet.se

Samordningsférbundet i Ornskoldsviks yttrande dver
Promemoria — Deltagande pa distans i styrelsesammantriiden i samordningsférbund

Arendet

Enligt promemorian foreslés att det ska vara mojligt att hilla styrelsesammantriden inom
ett samordningsforbund utan att alla ledamoter &r fysiskt pa plats genom att enskilda
ledaméter beviljas deltagande i sammantréiden pé distans. Det innebiir att lagen (2003:1210)
om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser till stor del harmonieras med
bestimmelser i kom-munallagen (2017:725) i frigan om deltagande i styrelsesammantriden
pé distans. Bestdmmelsen foreslds tridda i kraft den 1 januari 2022.

Yttrande frén Samordningsforbundet i Ornskoldsvik
Samordningsforbundet i Ornskéldsvik vilkomnar utredningens forslag och stiller sig
positiv till forslaget i sin helhet.

Samordningsforbundet i Ornskéldsvik tillstyrker utredningens forslag att

Styrelsen ska fi besluta att ledamdter och ersdttare i styrelsen fir delta i
styrelsesammantrdden pa distans. Deltagandet ska i sddana fall ske genom ljud- och
bildoverforing i realtid och i évrigt pd ett sidant scitt att samtliga deltagare kan delta pd
lika villkor. Om det finns sdrskilda skl ska styrelsen f& besluta att ledamoter fér delta pa
distans enbart genom ljudoverforing i realtid.

En ledamot eller en ersdttare som deltar pé distans ska anses vara ndrvarande vid
sammantrddet. Om styrelsen beslutar att ledaméter och ersdttare fir delta pd distans, ska
det av beslutet framga i vilken utstrickning ett sGdant deltagande fér ske. Beslutet ska
dokumenteras.

Lagdngringen ska trdda i kraft den 1 januari 2022.

Ordforande
Samordningsférbundet i Ornskoldsvik
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'.:ordnirIQSF"jrbunden
Stemorrland

Vialkommen till Medlemssamrad for Samordningsforbunden i
Viasternorrland

Datum: 10 september (fika fran 8.00)
Tid: 8.30-14.30
Plats: Timra kommunhus, Lokal Alliancen

OBS! Det kan bli aktuellt med digitalt méte beroende pa hur Pandemiléaget ser
ut i september, beslut om detta tas framoéver.

Dagordning

8.30-8.35 Vilkommen - Inledning

8.35-8.45 Presentationsrunda

8.45-8.50 Film om Finsam - Tillsammans gor vi skillnad!

8.50-9.20 Information fran Férbundscheferna/verkstillande
tjansteman

9.20-9.30 Fragor till forbunden

9.30- 9.45 PAUS

9.45-11.15 Information om projekt - projektdeltagare berattar sin
upplevelse

11.15-11.25 PAUS

11.25-12.00 Medlemsrepresentantens roll? - Bikupor i 15 min, darefter
redovisning/diskussion 20 min.

12.00-13.00 LUNCH

13.00-13.40 Information fran NNS - aktuellt lage?

13.40 - 14.00 Respektive myndighets forvantningar och medskick till
forbunden

14.00 - 14.10 Utse ndsta ars vard

14.10- 14.30 Utvardering av dagen - laget runt

14.30 Avslut

Anmalan senast den 1 september gors till nagon av:

Jan Andersson, Samordningsférbundet Sundsvall

Tel. 070-630 55 57. E-post: jan.andersson@sundsvall.se
Ulrika Sahlin, Samordningsférbundet Hairnésand Timra
Tel. 076-134 27 28 E-post: ulrika.sahlin@timra.se
Malgorzata Hammarberg, Samordningsforbundet Ange
Tel. 073-274 20 46 E-post: malgorzata.hammarberg@ange.se
Jerker Bystrom, Samordningsférbundet Kramfors

Tel: 072-545 69 28 E-post: jerker.bystrom@kramfors.se
Sandra Sahlberg, Samordningsférbundet Solleftea

Tel: 070-222 21 88, sandra.sahlberg@solleftea.se

Par Eriksson, Samordningsforbundet Ornskoldsvik

Tel: 070-620 84 91, E-post: per.eriksson@ornskoldsvik.se

= = L)
Samordni SAMORDNINGSFORBUNDET ingsfo
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