
Vägen till hälsa – målsättning och aktiviteter 2026 
Målsättningen är att: 

Det gemensamma arbetet inom detta område ska fokusera på främjande och förebyggande arbete 
för ökad hälsa generellt samt insatser som positivt påverkar livssituationen för individer med behov 
av ökat stöd. 

Aktiviteter som ska genomföras under 2026:

 Samordna det strategiska samverkansarbete kring våld i nära relation, mäns våld mot kvinnor
- Samordna och aktivt delta i utvecklingsarbetet Jämställt Örnsköldsvik fritt från våld
- Samordna ARBSAM våld i nära och mäns våld mot kvinnor

- Delaktig i planeringen och genomförandet av En vecka fri från våld

 Samordna det strategiska samverkansarbetet kring förbättrad psykisk hälsa 
- ARBSAM Psykisk hälsa/Suicidprevention
- Psykeveckan
-Glappanalys och samverkansutveckling (se workshop 23 maj 2025)



Vägen till och genom arbetslivet – målsättning och aktiviteter 2026

Målsättningen är att:

Utifrån att är LSG är beredningsgrupp för Samordningsförbundets styrelse ska det gemensamma arbete inom 
detta område ska fokusera på insatser som möjliggör för personer att utveckla förmågan att försörja sig 
själva genom förvärvsarbete, alternativt studera för att på sikt kunna förvärvsarbeta. 

Aktiviteter som ska genomföras under 2026:

 Säkerställ att det finns fler lärlings/arbetsträningsplatser inom våra samverkande myndigheter, både med 
och utan språkhandledare. Se över möjligheten att samordna resurser för arbetsmarknadspolitiska 
placeringar och skapa en väg in med grundläggande förberedelse/utbildning för de som ska placeras.

 Sjukskrivna arbetslösa – Förstärkta resurser för arbetsförmågebedömningar
 Aktivt följa doktorandprojektet ”Hur kan ett lokalt sammanhängande och ändamålsenligt stödsystem för 

unga som varken arbetar eller studerar (UVAS) se ut i Örnsköldsvik?”



Vägen till effektiv samverkan – målsättning och aktiviteter 2026

Målsättningen är att: 

Det gemensamma arbete inom detta område handlar om att förfina och förbättra lokala samverkansstrukturer inom 
folkhälsoområdet som påverkas av nationella,  regionala och lokala överenskommelser och rutiner. 

Aktiviteter som ska genomföras under 2026:

 Aktiv följa och delta i arbete kring SIP (samordnad individuell plan) lokalt och regionalt. 
 Fortsätta arbetet kring länsöverenskommelse psykisk funktionsnedsättning
 Arbeta med HälSams 5 åriga strategier ( flera av aktiviteterna berör alla parter)
 Arbeta och samverka kring den Nationella strategin ”Det handlar om livet”
 Ta del av och hantera de personliga ombudens rekommendationer



Vägen till smidiga övergångar (för individer) – målsättning och aktiviteter 2026 

Målsättningen är att: 

Identifiera övergångar mellan samhällsaktörer med utvecklingsbehov. Där utvecklingsbehov identifierats ska LSG 
forma uppdrag och tillsätta en arbetsgrupp som sedan ska ta fram förslag på åtgärder som återkopplas till LSG som då 
kan ta beslut om genomförande. 

Aktiviteter som ska genomföras under 2026:

 Identifiera vilka övergångar som kan vara aktuella.
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