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2025-06-12
  
 

Plats och tid Stadshuset Kronan, Skule 13:00-15:30 

Beslutande Fredrik Berglund AF, Jan-Olov Häggström RVN, Annica Jonsson 
ÖK (§24-28, §29a, c, d, e, §30, 32-33), Zenitha Nordfjell (29b och f, 
§31och 34), Camilla Steen FK (§29b och f, §30-34) 

Övriga deltagare Mats Helli ersättare RVN, Zenitha Nordfjell ersättare ÖK  
Pär Eriksson förbundschef, Emmelie Carlsson utvecklingsledare, 
Camilla Larsson hållbarhetsstrateg (§29 f) 

Tid för justering Digital justering vecka 26 

Sekreterare Pär Eriksson Paragrafer 24–34 

Ordförande Fredrik Berglund 

Justerande Jan-Olov Häggström 

BEVIS Justeringen har tillkännagivits genom anslag hos respektive medlem 

Instans Samordningsförbundet i Örnsköldsvik 

Sammanträdesdatum 2025-06-12 

Anslaget sätts upp 
 

Vecka 26 Anslaget tas ner 
tidigast 

Vecka 29 

Förvaringsplats för 
protokollet 

Samordningsförbundets kansli 

Underskrift Digital signering 
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§24 Sammanträdet öppnas 
Ordförande Fredrik öppnande sammanträdet med att hälsa alla hjärtligt välkomna. 

§25 Registrering av närvaro samt beslutande ledamöter 
Närvaro och beslutande ledamöter registrerades. 

§26 Val av justerare 
Förbundsstyrelsen har att välja justerare till dagens protokoll. 
 
Förbundsstyrelsens beslut 
 Jan-Olov Häggström valdes att jämte ordförande justera dagens protokoll. 

§27 Godkännande av föredragningslista 
Ordförande frågar om mötet kan godkänna föredragningslistan eller om det är någonting 
som ska tilläggas. Mats Helli anmäler en övrig informationspunkt, Kommande läget för 
studieförbunden angående att kunna erbjuda fler platser åt uvas. Förslag lades också att 
skjuta på informationspunkten om Försäkringskassans regeringsuppdrag till efter 14:30 då 
Camilla kommit in i mötet. 
 
Förbundsstyrelsens beslut 
Att godkänna föredragningslistan med en övrig informationspunkt samt att skjuta på 
informationspunkt §29 b till efter 14:30 

§28 Föregående protokoll 2025-03-28 
Styrelseprotokoll 2025-03-28 avhandlades. 
 
Förbundsstyrelsens beslut 
Att lägga protokollet till handlingarna utan anmärkning. 

§29 Informationsärenden 
a - Ekonomisk rapport 
Förbundschef Pär Eriksson gav en ekonomisk rapport per den 2025-06-12.  
I och med att starten av projekt Samordnad arbetsmarknadskedja har dragit ut på tiden och 
ej förväntas komma i gång förrän efter sommaren så kommer förbundet att ha ett väldigt 
högt eget kapital. Förbundschefen har i olika sammanhang meddelat parterna att särskilt 
tänka till och komma in med ansökningar om samverkansinsatser som snabbt kan 
genomföras och ryms inom förbundets verksamhetsmål.  

Protokoll Samordningsförbundet i Örnsköldsvik styrelsesammanträde 2025-06-12
(Signerat, SHA-256 82A46E281DBE6FF31BC7410C5A4A0EB04978B4882B14E271BF9F3756C71ABE47)

Sida 2 av 6



 

       
 

 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum Blad nr  

3(5) 

  

2025-06-12
  
 

b - Redovisning av Försäkringskassans regeringsuppdrag att säkerställa 
genomförande av socialfondsprojekt inom Finsam 
Pär redovisade Försäkringskassans svar på sitt regeringsuppdrag om att säkerställa 
genomförande av ESF+-projekt inom ramen för förbundens beredningsstruktur. (Bilaga) 
 
c - Rapport NNS- och Finsamdagarna 1-2 april 
Jan-Olov, Pär och Emmelie rapporterade från NNS- och Finsamdagarna i Stockholm den 
första och andra april. 
 
d - Rapport Resurslotsen 
Emmelie rapporterade från Resurslotsens beredningsgrupp. (Bilaga) 
 
e - Rapport Ung utveckling och Jobba & Levs temaföreläsningar om Praktikplatser 
Inom ramen för nätverken Ung Utveckling och Jobba & Lev kommer det att hållas två 
digitala föreläsningar som syftar till att ge ökad kunskap om vikten av skapandet av fler 
arbetstränings- och praktikplatser för personer som är långt ifrån den reguljära 
arbetsmarknaden. Tema 1. NPF, presenterad av Örnsköldsviks kommun 
Vuxenutbildningen. Tema 2. Språk, presenteras av Örnsköldsviks folkhögskola. 
Preliminära datum för föreläsningarna är 21/10 & 7/11 kl 10:00 – 10:30. 
 
Ung Utveckling i Örnsköldsvik är en kommunal verksamhet som riktar sig till unga 
mellan 15 och 29 år (och även utrikesfödda mellan 30–39 år) som inte studerar, saknar 
arbete eller behöver vägledning för att hitta sin väg vidare. Syftet är att hjälpa unga att 
ta första steget mot arbete, utbildning eller annan meningsfull sysselsättning i samarbete 
med andra aktörer som Arbetsförmedlingen och utbildningsväsendet. 
 
Jobba & Lev är ett arbetsgivardrivet nätverk som tillsammans vill skapa en bredare bild av 
vilka yrken, arbetsgivare och karriärmöjligheter som finns här i Örnsköldsvik.  
Plattformen drivs i samarbete mellan kommunen och 65 medlemsföretag för att attrahera 
nya invånare och möta arbetsmarknadens behov. Genom starka samarbeten, både lokalt och 
över kommungränserna, lägger man grunden för en hållbar utveckling där kompetens och 
livskvalitet står i fokus. 
 
f - Presentation LUPP-undersökning 2024 
Hållbarhetsstrateg och demokratisamordnare Camilla Larsson presenterade LUPP-
undersökning 2024. (Bilaga) 
 
Förbundsstyrelsens beslut 
Förbundsstyrelsen anser sig ha tagit del av dagens informationsärenden. 
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§30 Revisionsberättelser 
Förbundets revisorer har skickat ut revisionsberättelser och granskningsrapporter för 
verksamhetsåret 2024.  
Deras samlade bedömning är att förbundsstyrelsen till stor del har tillsett att styrning av 
verksamhet och ekonomi fungerar på ett ändamålsenligt sätt. Man ser dock att det finns 
visst utrymme för utveckling gällande bedömningskriterier som ligger till grund för 
bedömning av måluppfyllelse. Vidare noterar revisorerna att det övergripande strategiska 
målet inte är uppnått. Vi ser inte att särskilda åtgärder har vidtagits för att förbättra 
måluppfyllelsen. Vi anser att aktivt arbete med att vidta åtgärder bör genomföras när 
avvikelser identifieras.  
Arbetet med den interna kontrollen bedöms som tillräckligt.   
Revisorerna tillstyrker att styrelsen och dess ledamöter beviljas ansvarsfrihet. 
 
Förbundsstyrelsens beslut 
Styrelsen anser sig ha tagit del av revisionsberättelserna och dess granskningsrapporter för 
verksamhetsåret 2024. 

§31  Genomgång av Finsams kunskapsstöd del 2 
Tanken var att vi skulle gå igenom avsnittet Organisation och roller. Men dels så började 
tiden bli knapp, dels är det ju bra om så många ledamöter som möjligt är med. Styrelsen 
beslutade därför att skjuta på frågan till ett senare sammanträde. 
 
 
§32 Gemensam planeringseftermiddag med LSG den 18/9 
 13:00-16:15 
Vad kan vi fylla dagen med? Förslag från LSG är att arbeta med Finsams kunskapsstöd och 
LSG:s Policydokument för att klargöra olika uppdrag och roller. LSG har ju ett bredare 
uppdrag än många andra samordningsförbunds chefsgrupper. Koppla ihop med 
verksamtensplanearbetet 2026, både för LSG samordningsförbundet. Eventuella inspel från 
lokala analysteamet. Plats är ej klart ännu. 
 
Förbundsstyrelsens beslut: 
Att godkänna förslaget till gemensam planeringsdag med LSG den 18 september 13:00-
16:15. 
 
§33 Övriga frågor 
- Information om det kommande läget för studieförbunden angående att kunna 
erbjuda fler platser åt uvas 
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Mats informerar om det kommande läget för studieförbunden angående att kunna erbjuda 
fler platser åt uvas, främst åt deltagare som kommer från Plattform U. Bakgrunden är att 
modellen för hur studieförbunden får sina kommunala bidrag i Örnsköldsvik förändras från 
och med 2025. Förbunden får 50% i grundbidrag och kommunen skickar ut en åtagandelista 
som förbunden får åta sig att göra olika saker.  
Som exempel så har Medborgarskolan åtagit sig att erbjuda kostnadsfria platser i sin 
Skaparverkstad för till att börja med deltagare från Plattform U. Vid ett informationsmöte 
där Medborgarskolan berättade för Plattform U om detta så blev det både ris och ros.  
Orsaken till riset är att de deltagare som har något slags ekonomisk ersättning för den tid de 
gör på verksamheter som studieförbunden rapporterar in som folkbildning inte får 
rapporteras in. Det strider mot folkbildningens regler. Förbunden kan alltså bara göra 
verksamhet för deltagare som inte har något slags ersättning, och enligt Plattform U är det 
ungefär 50% av deras deltagare. Förbunden kan alltså inte hjälpa hälften.  
Nu är det ett första steg och detta år får det se ut på detta sätt, så får vi se hur det utvecklar 
sig framgent. Medborgarskolan lyfter att de har möjlighet och vill skapa mer verksamhet för 
denna persongrupp nu och framgent och ser positivt till alla möjligheter som skapas. 
 
 
§34 Avslutning 
Ordförande Fredrik tackade för idag och avslutade sammanträdet. 
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Säkerställa genomförande av ESF+-projekt 
inom ramen för förbundens 

beredningsstruktur

Uppdrag till Försäkringskassan



Två delar i uppdraget

1. Utveckla rutiner och arbetssätt för att behov av 
ESF+-projekt ska identifieras av de samverkande 
parterna inom ramen för samordningsförbundens 
beredningsstruktur.

2. Där behov av ESF+-projekt identifierats och ingen 
annan av de berörda parterna beslutar om att vara 
projektägare ska Försäkringskassan utveckla rutiner 
för att vara projektägare.



Förutsättningar
• Uppdraget har sitt ursprung i samarbetet 

parterna har genom den finansiella 
samordningen, vilket sätter ramen för 
målgruppen och medverkande parter

• Samverkan genom Nationella rådet
• Rutiner och arbetssätt ska gälla omgående

– under innevarande programperiod
• Berörda parter ska medfinansiera projektet
• Insatser riktade till individer
• Regeringen kommer att följa upp att behov 

av ESF+-projekt som identifieras genomförs



Rutiner och arbetssätt

Identifiera 
ESF+-projekt



• Intern arbetsgrupp
• Workshop med parterna
• Dialog i Nationella rådet
• Dialogforum med tjänstemän i 

beredningsgrupper
• Beredning med parterna i Nationella rådet

Genomförande



• Utvidgade arbetsuppgifter för parterna i 
beredningsgruppen

• Vid kartläggning av målgruppens behov
– Insatser som finansieras av förbund
– Insatser som kan finansieras av ESF+

• Två separata processer

Identifiera behov av 
ESF+-projekt



Beredningsgruppen 
kartlägger målgruppens 
behov och identifierar 
behov av insatser för 
finansiell samordning

Beredningsgruppen 
kartlägger 
målgruppens behov 
och identifierar 
behov av ESF+- 
projekt

Parterna 
utformar 
projektidé 
och 
förankrar 
internt

Parterna 
kommer överens 
om projektägare 
och 
medfinansiärer

Parterna utformar 
insats och förankrar 
internt

Parterna kommer 
överens om 
ansvarsfördelning

Styrelse fattar 
beslut om 
finansiering

Mål:
Målgruppen får 

tillgång till 
samordnade 

rehabiliterings- 
insatser

Parterna 
genomför 
insatsen

Lag om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser

Parternas arbete utanför beredningsstrukturenSamordningsförbundens beredningsstruktur

Projektägare 
formulerar 
ansökan

Respektive part 
fattar beslut om 
projektansökan

Projektägare 
skickar in 
ansökan

ESF-rådet 
fattar 
beslut

Parterna 
genomför 
projektet



Stödja parterna
• Förbundet kan stödja samarbetet mellan 

parterna genom att skapa bra förutsättningar
– Bidra med kunskap
– Bidra med erfarenhet
– Bidra med processtöd
– Skapa engagemang



Utveckla rutiner

Försäkringskassan 
som projektägare



• Vilken part är bäst lämpad som projektägare?
• Utvidgar vår delaktighet i genomförandet av 

ESF+
– Berörda parter ansvarar för utförandet av 

rehabiliteringsinsatserna
– Försäkringskassan samordnar och

administrerar projektet
– Överenskommelse

• Identifieras andra målgrupper eller parter kan 
inte Försäkringskassan ta på sig rollen som 
projektägare.
– Fortsatt dialog sker utanför 

beredningsgruppen

Förutsättningar



• Partsgemensamt stöd
– Kunskapsstödet – beredningsgrupp
– Publiceras vecka 20

Information





Tack!



RESURSLOTSEN

Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar







Nuläget

Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Fortfarande långt inflöde.







Beredningsgruppen

Emmelie Carlsson 
Arbetsmarknadsenheten

(Samordnare)

Ulrika Ögren 
Arbetsmarknadsenheten

Ingela Strindlund 
Försäkringskassan

Eva Edman

Nadia Cherif Fjällström 
Arbetsförmedlingen

Karin Sjöström
Ekonomiskt bistånd Nicole Nowak Ottosson 

Bildningsförvaltningen

Terese Häggmark
Primärvården

Anna Häggström
Petra Deutgen

(Pamela Degerman)
Vuxenpsykiatrin

Malin Bergvin 
Habiliteringen



övrigt

• Styrgruppen 17/6
• Målgruppen, vems ansvar
• Arbetssätt
• Sammanhållen arbetsmarknadskedja, annons





LUPP –
Lokal uppföljning av 
ungdomspolitiken



Ungdomspolitiken
”alla ungdomar ska ha goda levnadsvillkor, makt att 

forma sina liv och inflytande över samhällsutvecklingen”

Mål Goda levnadsvillkor Makt att påverka sina liv Inflytande över 
samhällsutvecklingen

För att nå målet 
behöver jag…..

…känsla av att ha tillgång 
till resurser

…känsla av 
självständighet

…känsla av att ha tillgång 
till det demokratiska 
systemet

Innebär Utbildning, ekonomi och 
arbete, bostad, hälsa, 
trygghet och fritid

Individens 
förutsättningar och 
möjligheter att forma 
sitt eget liv

Demokratins form och 
innehåll, möjligheten att 
kunna påverka



Lupp
 Lokal uppföljning av ungdomspolitiken

 MUCF – Myndigheten för ungdoms och 

civilsamhällets frågor

 Fritid – Skola – Hälsa – Trygghet – Samhälle 

& politik – Arbete - Framtid

 Årskurs 8 grundskolan – Årskurs 2 gymnasiet 

– Unga Vuxna.

 Svarsstatistik och trovärdighet

Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Svarsstatistik:
ÅK 8 – 73% ( 2021 71%)
Åk 2 – 53% ( 2021 44%)
Unga vuxna 140 svar. Gruppen representativ.



Fritid
 Killar i alla tre grupper upplever att det 

finns mer att göra än tjejer

 Tjejer upplever i högre utsträckning att 

det saknas saker att göra på sin fritid

 Ökning i alla grupper på frågan om man 

saknar fritidsaktiviteter där man bor 0%

20%

40%

60%

80%

100%

2012 2015 2018 2021 2024

Fig 3.1: Hur mycket tycker du att det finns att 
göra på fritiden?

Svarsalternativ: Väldigt mycket och Ganska 
mycket 

Jämförelse över tid och ålder

Åk 8 Åk 2 UV

Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
På de som svarat att de saknas saker att göra på fritiden har det ökat sedan 2025 i alla grupper men minst i åk 8, i de andra två är ökningen 10%.



Fritid

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

2012 2015 2018 2021 2024

Fig 3.37: Är du med i någon förening?
Svarsalternativ: JA

Jämförelse över tid och ålder

Åk 8 Åk 2

 Tjejer är i högre utsträckning 

medlem i någon förening utom i 

gruppen unga vuxna

 Majoriteten aktiva medlemmar

 10% i åk 2 är med i styrelse eller 

liknande

 14% i åk 2 och i gruppen unga 

vuxna är ledare i en förening



Fritid
 Streamar film/serier, youtube, tv, bio

 Umgås med kompisar

 Tränar

 Är ute i naturen

 Läser böcker, tidningar, bloggar eller 

liknande

 Lyssnar på ljudböcker/poddar

 Spelar tv-spel, onlinespel, dataspel

 Hemma hos varandra

 På en idrottshall eller liknande

 Sociala medier , online

 Utomhus

 Galleria/köpcentrum

 I centrum på stan

Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Hur ofta gör du följande (svarsalternativ från någon gång i månaden till i stort sett varje dag)

Vart träffar du dina kompisar när ni ses det som nämns här är ställen som de tsker en ökning på över tid. Finns skillnader mellan kön då lite förenklat kan man säga att killar möts mer online och tjejer hos varandra. I offentliga miljöer sker det en markant ökning viket även mobila fritidsledare bekräftar att de upplever.




Skola
 Tjejer är mer missnöjda med stämningen 

på skolan än vad killar är i båda 

åldersgrupperna

 Åk 2 är mer nöjda med skolmiljön inne än 

åk 8 och tvärs om gällande skolmiljön ute

 I åk 2 är man generellt mer nöjd gällande 

det mesta på skolan

 31% i åk 8 och 55% i åk 2 tycker att 

skolmaten är ganska eller mycket bra

0%
10%
20%
30%
40%
50%
60%
70%
80%
90%

Åk 8 -15 Åk 8 -18 Åk 8 -21 Åk 8 -24 Åk 2 -15 Åk 2 -18 Åk 2 -21 Åk 2 -24

Fig 4.1: Jag trivs med stämningen på min skola
Svarsalternativ: Stämmer helt och stämmer till stor del

Jämförelse ålder och över tid

Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Jämfört med riket så är det 7% färre i årskurs 8 i Örnsköldsvik som upplever skolmaten bra.

Samtalsutveckling till Bris om ätstörningar mellan 2016-2024 395%



Skola

0%

5%

10%

15%

20%

25%

30%

Mobbing
förekommer på min

skola

Rasism förekommer
på min skola

Sexuella trakasserier
förekommer på min

skola

Våld förekommer på
min skola

Fig 4.7: Stämmer detta in på din skola? 
Svarsalternativ: Stämmer helt, stämmer till stor del 

Åk 8 Jämförelse över tid

2015 2018 2021 2024

0%

5%

10%

15%

20%

Mobbing
förekommer på

min skola

Rasism
förekommer på

min skola

Sexuella
trakasserier

förekommer på
min skola

Våld förekommer
på min skola

Fig 4.8: Stämmer detta in på din skola 
Svarsalternativ: Stämmer helt, stämmer till stor del 

Åk 2 Jämförelse över tid

2015 2018 2021 2024

Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Liten skillnad mellan kön finns och främst är det killar som i högre utsträckning upplever att saker förekommer på sin skola



Skola
 När det gäller bemötande så är det i 

stort en positiv utveckling över tid och 

då främst på gymnasiet

 När det handlar om vill och får vara 

med och påverka så sjunker viljan att 

påverka olika saker över tid

 Fortfarande så vill fler än man upplever 

att man får vara med och påverka

0%
10%
20%
30%
40%
50%
60%
70%
80%

Fig 4.27: Hur mycket jag som elev vill vara med och 
påverka och hur mycket jag upplever att jag får vara 

med och påverka 
Svarsalternativ: Ganska och väldigt mycket 

Åk 8 Jämförelse VILL och FÅR

Vill Får



Skola

0%
10%
20%
30%
40%
50%
60%
70%

Jag har fått veta vad elever
ska ha inflytande över/ska

kunna påverka i skolan

Skolans personal lyssnar på
vad elevrådet/elevkår säger

och tar dem på allvar

Skolan uppmuntrar mig att
aktivt medverka i
klassråd/elevråd

Fig 4.15: Stämmer detta in på din skola? 
Svarsalternativ: Stämmer helt, stämmer till stor del 

Åk 8 Jämförelse över tid
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Fig 4.16: Stämmer detta in på din skola? 
Svarsalternativ: Stämmer helt, stämmer till stor del 

Åk 2 Jämförelse över tid

2015 2018 2021 2024



Politik och samhällsfrågor
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Fig 5.1: Hur intresserad är du av följande?
Svarsalternativ: Mycket eller Ganska intresserad av 

Åk 8 Jämförelse över tid

Samhällsfrågor i allmänhet Politik

Vad som händer i andra länder
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Fig 5.2: Hur intresserad är du av följande?
Svarsalternativ: Mycket eller Ganska intresserad av

Åk 2 Jämförelse över tid

Samhällsfrågor i allmänhet Politik

Vad som händer i andra länder

Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
På frågan om hur intresserad man är av politik, samhällsfrågor i allmänhet och av vad som händer i andra länder kan vi här se hur det ser ut över tid i Örnsköldsvik i åk 8 och 2. Ser vi från 2009 så sker det totalt en uppgång gällandes politik men en tydlig nedgång i årskurs 8 sedan 2018.
Inom alla tre områden så är killar generellt mer intresserade än tjejer. 

I gruppen unga vuxna kan vi se att över tid har det skett en ökning av intresset av politik och vad som händer i andra länder även om den är marginell framförallt gällandes politik. Tjejer mer intresserade av vad som händer i andra länder.

Närmare 50% i alla grupper vet inte vart man vänder sig om man vill påverka i kommunen.

Åk 8 riket                                    Åk 2 riket
Politik 21%                                 32%
Samhällsfrågor 22%                  38%
Händer i andra länder 45%       49%
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Fig 5.7:  Vilka möjligheter har du att föra fram dina 
åsikter till dem som bestämmer i kommunen?

Åk 2 Jämförelse över tid 

Vet ej Mycket eller Ganska stora möjligheter
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Fig 5.6:  Vilka möjligheter har du att föra fram dina 
åsikter till dem som bestämmer i kommunen?

Åk 8 Jämförelse över tid 

Vet ej Mycket eller Ganska stora möjligheter

Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Om man har möjlighet att föra fram sina åsikter så ökar stapel vet ej ganska mycket över tid samtidigt som andelen som anser sig ha Mycket eller Ganska stora möjligheter att föra fram sina åsikter har ökat lite.
Killar tror i högre utsträckning att de har Mycket eller ganska stora möjligheter .

Men även om intresset för politik finns och man anser att man har möjlighet att påverka så minskar antalet som vill vara med och påverka i frågor som rör ens kommun. Tydligast är detta i årskurs 8.

Orsaken till att man inte vill vara med och påverka är främst att man upplever att man inte är tillräckligt intresserad, har tid kan för lite och att man tror att det inte spelar någon roll.  Här skiljer sig det åt lite mellan kön och ålder.







Politik och samhällsfrågor
 På frågan om man har kontaktat politiker i sin kommun och på vilket sätt man gjort 

det har olika sätt minskat över tid

 På frågan hur man helst vill möta politiker i sin kommun är skolan den plats man helst 

vill göra det på. I gruppen unga vuxna är det på social medier

 Gillat och delat inlägg på sociala medier är det politiska agerande som är vanligast

 Förtroendet för politiker runt 50% och vuxna i allmänhet runt 70%

 Ca 50 % i åk 8 och en tredjedel i åk 2 har liten eller ingen kunskap om 

Barnkonventionen

Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Även om en majoritet, runt 60 % inte anser att något alternativ stämmer in på dem så är det i skolan man helst träffar politiker.



Trygghet
 Över tid minskar tryggheten i både åk 8 och åk 2 på platsen i centrum 

på stan

 I åk 2 är det en tydlig minskning på tåg, buss eller liknande

 Minskad trygghet i skolan i åk 8 men på vägen till och ifrån skolan i åk 2

 Skillnader i kön är tydlig



Hälsa
 Över tid har den upplevda hälsan som 

mycket eller ganska bra minskat i alla 

åldersgrupper

 Unga i Örnsköldsvik bedömer dock sin 

hälsa bättre än snittet av total Luppen

 Tjejer bedömer generellt sin hälsa sämre 

än killar

 Tjejer i åk 8 sticker ut över tid och är den 

grupp som bedömer sin hälsa som lägst
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Fig 7.1: Under de senaste 6 månaderna, hur bedömer du 
din hälsa, hur du mår eller känner dig?
Svarsalternativ: Mycket och Ganska bra

Jämförelse ålder och över tid

Åk 8 Åk 2 UV

Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Upplevda hälsan har minskat 10-20% över tid




Hälsa
 Upplevda psykosomatiska besvär ligger högt och 

viss förändring sker över tid

 Tjejer upplever alla besvären som tas upp i högre 

utsträckning än killar i alla grupper

 I åk 8 och åk 2 anser man att besvären främst 

hänger samman med skolan och skolarbetet

 I gruppen unga vuxna handlar det främst om osäker 

framtid



Hälsa

 Motion

 Alkohol, narkotika 

och tobak

 Kost
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Fig 7.26: Hur ofta händer det att du hoppar över följande måltider?
Svarsalternativ: En gång i veckan till i stort sett varje dag

Jämförelse ålder och över tid

Frukost Lunch Middag



Arbete
 Endast 9% i åk 8 har ett extrajobb 

medans det är 44% som vill ha ett

 I åk 2 är det 30% som har ett extra jobb 

och  39% som vill ha ett extrajobb

 Tjejer i båda åldersgrupperna vill hellre ha 

ett extrajobb

 Över tid har det minskat med de som har 

extrajobb i åk 8
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Fig 8.1: Hade du ett sommarjobb i sommras?
Svarsalternativ: JA

Jämförelse ålder och över tid

Ja Åk 8 Ja Åk 2



Arbete

 Starta eget

 Hur fick du ditt jobb

 Kunskap om stöd
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Fig 8.28: Vet du vart du ska vända dig för att få...?
Svarsalternativ: JA

Unga Vuxna Jämförelse kön

Total Tjej Kille



Framtiden

 Orsaker till flytt

 Vill göra i framtiden

 Bästa med att bo i 

Örnsköldsvik
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Fig 9.17: Tror du att du kommer flytta från kommunen där du 
bor?

Svarsalternativ: JA
Jämförelse ålder och över tid

Åk 8 Åk 2 Ung Vuxen



Framtiden
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Fig 9.1: Hur ser du på framtiden?
Svarsalternativ: Mycket och Ganska positivt

Jämförelse ålder och tid

Åk 8 Åk 2 Ung Vuxen

Strax under 90% upplever att 
Örnsköldsviks kommun är en 

bra kommun att växa upp 
och leva i



Tack!
Camilla Larsson

Hållbarhetsstrateg –                             

Demokrati, MR, Barnrätt, Ungas inflytande
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum Blad nr  


1(5) 


  


2025-06-12
  
 


Plats och tid Stadshuset Kronan, Skule 13:00-15:30 


Beslutande Fredrik Berglund AF, Jan-Olov Häggström RVN, Annica Jonsson 
ÖK (§24-28, §29a, c, d, e, §30, 32-33), Zenitha Nordfjell (29b och f, 
§31och 34), Camilla Steen FK (§29b och f, §30-34) 


Övriga deltagare Mats Helli ersättare RVN, Zenitha Nordfjell ersättare ÖK  
Pär Eriksson förbundschef, Emmelie Carlsson utvecklingsledare, 
Camilla Larsson hållbarhetsstrateg (§29 f) 


Tid för justering Digital justering vecka 26 


Sekreterare Pär Eriksson Paragrafer 24–34 


Ordförande Fredrik Berglund 


Justerande Jan-Olov Häggström 


BEVIS Justeringen har tillkännagivits genom anslag hos respektive medlem 


Instans Samordningsförbundet i Örnsköldsvik 


Sammanträdesdatum 2025-06-12 


Anslaget sätts upp 
 


Vecka 26 Anslaget tas ner 
tidigast 


Vecka 29 


Förvaringsplats för 
protokollet 


Samordningsförbundets kansli 


Underskrift Digital signering 
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2025-06-12
  
 


§24 Sammanträdet öppnas 
Ordförande Fredrik öppnande sammanträdet med att hälsa alla hjärtligt välkomna. 


§25 Registrering av närvaro samt beslutande ledamöter 
Närvaro och beslutande ledamöter registrerades. 


§26 Val av justerare 
Förbundsstyrelsen har att välja justerare till dagens protokoll. 
 
Förbundsstyrelsens beslut 
 Jan-Olov Häggström valdes att jämte ordförande justera dagens protokoll. 


§27 Godkännande av föredragningslista 
Ordförande frågar om mötet kan godkänna föredragningslistan eller om det är någonting 
som ska tilläggas. Mats Helli anmäler en övrig informationspunkt, Kommande läget för 
studieförbunden angående att kunna erbjuda fler platser åt uvas. Förslag lades också att 
skjuta på informationspunkten om Försäkringskassans regeringsuppdrag till efter 14:30 då 
Camilla kommit in i mötet. 
 
Förbundsstyrelsens beslut 
Att godkänna föredragningslistan med en övrig informationspunkt samt att skjuta på 
informationspunkt §29 b till efter 14:30 


§28 Föregående protokoll 2025-03-28 
Styrelseprotokoll 2025-03-28 avhandlades. 
 
Förbundsstyrelsens beslut 
Att lägga protokollet till handlingarna utan anmärkning. 


§29 Informationsärenden 
a - Ekonomisk rapport 
Förbundschef Pär Eriksson gav en ekonomisk rapport per den 2025-06-12.  
I och med att starten av projekt Samordnad arbetsmarknadskedja har dragit ut på tiden och 
ej förväntas komma i gång förrän efter sommaren så kommer förbundet att ha ett väldigt 
högt eget kapital. Förbundschefen har i olika sammanhang meddelat parterna att särskilt 
tänka till och komma in med ansökningar om samverkansinsatser som snabbt kan 
genomföras och ryms inom förbundets verksamhetsmål.  







 


       
 


 


SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum Blad nr  


3(5) 


  


2025-06-12
  
 


b - Redovisning av Försäkringskassans regeringsuppdrag att säkerställa 
genomförande av socialfondsprojekt inom Finsam 
Pär redovisade Försäkringskassans svar på sitt regeringsuppdrag om att säkerställa 
genomförande av ESF+-projekt inom ramen för förbundens beredningsstruktur. (Bilaga) 
 
c - Rapport NNS- och Finsamdagarna 1-2 april 
Jan-Olov, Pär och Emmelie rapporterade från NNS- och Finsamdagarna i Stockholm den 
första och andra april. 
 
d - Rapport Resurslotsen 
Emmelie rapporterade från Resurslotsens beredningsgrupp. (Bilaga) 
 
e - Rapport Ung utveckling och Jobba & Levs temaföreläsningar om Praktikplatser 
Inom ramen för nätverken Ung Utveckling och Jobba & Lev kommer det att hållas två 
digitala föreläsningar som syftar till att ge ökad kunskap om vikten av skapandet av fler 
arbetstränings- och praktikplatser för personer som är långt ifrån den reguljära 
arbetsmarknaden. Tema 1. NPF, presenterad av Örnsköldsviks kommun 
Vuxenutbildningen. Tema 2. Språk, presenteras av Örnsköldsviks folkhögskola. 
Preliminära datum för föreläsningarna är 21/10 & 7/11 kl 10:00 – 10:30. 
 
Ung Utveckling i Örnsköldsvik är en kommunal verksamhet som riktar sig till unga 
mellan 15 och 29 år (och även utrikesfödda mellan 30–39 år) som inte studerar, saknar 
arbete eller behöver vägledning för att hitta sin väg vidare. Syftet är att hjälpa unga att 
ta första steget mot arbete, utbildning eller annan meningsfull sysselsättning i samarbete 
med andra aktörer som Arbetsförmedlingen och utbildningsväsendet. 
 
Jobba & Lev är ett arbetsgivardrivet nätverk som tillsammans vill skapa en bredare bild av 
vilka yrken, arbetsgivare och karriärmöjligheter som finns här i Örnsköldsvik.  
Plattformen drivs i samarbete mellan kommunen och 65 medlemsföretag för att attrahera 
nya invånare och möta arbetsmarknadens behov. Genom starka samarbeten, både lokalt och 
över kommungränserna, lägger man grunden för en hållbar utveckling där kompetens och 
livskvalitet står i fokus. 
 
f - Presentation LUPP-undersökning 2024 
Hållbarhetsstrateg och demokratisamordnare Camilla Larsson presenterade LUPP-
undersökning 2024. (Bilaga) 
 
Förbundsstyrelsens beslut 
Förbundsstyrelsen anser sig ha tagit del av dagens informationsärenden. 
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§30 Revisionsberättelser 
Förbundets revisorer har skickat ut revisionsberättelser och granskningsrapporter för 
verksamhetsåret 2024.  
Deras samlade bedömning är att förbundsstyrelsen till stor del har tillsett att styrning av 
verksamhet och ekonomi fungerar på ett ändamålsenligt sätt. Man ser dock att det finns 
visst utrymme för utveckling gällande bedömningskriterier som ligger till grund för 
bedömning av måluppfyllelse. Vidare noterar revisorerna att det övergripande strategiska 
målet inte är uppnått. Vi ser inte att särskilda åtgärder har vidtagits för att förbättra 
måluppfyllelsen. Vi anser att aktivt arbete med att vidta åtgärder bör genomföras när 
avvikelser identifieras.  
Arbetet med den interna kontrollen bedöms som tillräckligt.   
Revisorerna tillstyrker att styrelsen och dess ledamöter beviljas ansvarsfrihet. 
 
Förbundsstyrelsens beslut 
Styrelsen anser sig ha tagit del av revisionsberättelserna och dess granskningsrapporter för 
verksamhetsåret 2024. 


§31  Genomgång av Finsams kunskapsstöd del 2 
Tanken var att vi skulle gå igenom avsnittet Organisation och roller. Men dels så började 
tiden bli knapp, dels är det ju bra om så många ledamöter som möjligt är med. Styrelsen 
beslutade därför att skjuta på frågan till ett senare sammanträde. 
 
 
§32 Gemensam planeringseftermiddag med LSG den 18/9 
 13:00-16:15 
Vad kan vi fylla dagen med? Förslag från LSG är att arbeta med Finsams kunskapsstöd och 
LSG:s Policydokument för att klargöra olika uppdrag och roller. LSG har ju ett bredare 
uppdrag än många andra samordningsförbunds chefsgrupper. Koppla ihop med 
verksamtensplanearbetet 2026, både för LSG samordningsförbundet. Eventuella inspel från 
lokala analysteamet. Plats är ej klart ännu. 
 
Förbundsstyrelsens beslut: 
Att godkänna förslaget till gemensam planeringsdag med LSG den 18 september 13:00-
16:15. 
 
§33 Övriga frågor 
- Information om det kommande läget för studieförbunden angående att kunna 
erbjuda fler platser åt uvas 







 


       
 


 


SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum Blad nr  


5(5) 


  


2025-06-12
  
 


Mats informerar om det kommande läget för studieförbunden angående att kunna erbjuda 
fler platser åt uvas, främst åt deltagare som kommer från Plattform U. Bakgrunden är att 
modellen för hur studieförbunden får sina kommunala bidrag i Örnsköldsvik förändras från 
och med 2025. Förbunden får 50% i grundbidrag och kommunen skickar ut en åtagandelista 
som förbunden får åta sig att göra olika saker.  
Som exempel så har Medborgarskolan åtagit sig att erbjuda kostnadsfria platser i sin 
Skaparverkstad för till att börja med deltagare från Plattform U. Vid ett informationsmöte 
där Medborgarskolan berättade för Plattform U om detta så blev det både ris och ros.  
Orsaken till riset är att de deltagare som har något slags ekonomisk ersättning för den tid de 
gör på verksamheter som studieförbunden rapporterar in som folkbildning inte får 
rapporteras in. Det strider mot folkbildningens regler. Förbunden kan alltså bara göra 
verksamhet för deltagare som inte har något slags ersättning, och enligt Plattform U är det 
ungefär 50% av deras deltagare. Förbunden kan alltså inte hjälpa hälften.  
Nu är det ett första steg och detta år får det se ut på detta sätt, så får vi se hur det utvecklar 
sig framgent. Medborgarskolan lyfter att de har möjlighet och vill skapa mer verksamhet för 
denna persongrupp nu och framgent och ser positivt till alla möjligheter som skapas. 
 
 
§34 Avslutning 
Ordförande Fredrik tackade för idag och avslutade sammanträdet. 
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